
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

 

1. รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 การประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2567  ครั้งที่ 1     ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 - 
 31 มี.ค. 2567 

 

2 การบรรจุแต่งตั้งของพนักงานส่วนตำบล    ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 - 
 31 มี.ค. 267 

 

3 การโอนย้ายพนักงานส่วนตำบล    ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 - 
 31 มี.ค. 2567 

 

4 การประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2567  ครั้งที่ 2     ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 เม.ย. 2567 - 
31 ก.ย. 2567 

 

5 ด้านการสรรหา 
- จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี  
- ดำเนินการตามสรรบุคลากรใน 
ตำแหน่งที่ว่าง 
- การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อ 
- บรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการในการสรร 
หาและเลือกสรร 
- การคัดเลือกบุคคลเพื่อเลื่อน 
ระดับตำแหน่งที่สูงขึ้น 

   ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 - 
 31 มี.ค. 2567 

 

 



2. รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 บุคลากรที่เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทภารกิจ และ 
หน้าที่ของผู้บริหาร พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามที่กฎหมาย 
- บุคลากรที่เข้ารับการอบรมทราบเกี่ยวกับระเบียกระทรวงมหาดไทยว่า 
ด้วยเรื่องค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2567 

   ดำเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ต.ค. 2566 - 
 31 มี.ค. 2567 

 

2 การจัดฝึกอบรมโดยอปท. และจัดส่งบุคลการเข้าร่วมฝึกอบรม    9,500 2 - 4   
พ.ย. 2567 

 

3 หลักสูตร ถอดบทเรียนการประชุมสภาท้องถิ่นแบบมืออาชีพ เรียนรู้
ข้อผิดพลาดจากการปฏิบัติหน้าที่ในช่วงที่ผ่านมาและศึกษาอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายจัดตั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กฎหมายอื่นที่เก่ียวข้องเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ของ
ฝ่ายบริหาร ประธานสภา สมาชิกสภา และบุคลากรท้องถิ่น โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการให้บริการความรู้ทางวิชาการแก่ชุมชนอันจะให้
ชุมชนเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป  

   14,748 17 – 19 พ.ย. 
2566 

 

4 โครงการ สัมมนาทางวิชาการ เพ่ิมเติมให้ความรู้แก่บุคลากรท้องถิ่น  ใน
หัวข้อ “การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ภายใต้กรอบสังคมโลก (SDGs)  

   19,938 6 - 8 ธ.ค. 
2566 

 

5 โครงการฝึกอบรม เชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบบูรณาการทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX ONLINE) 

   8,500 14 - 19  ธ.ค. 
2566 

 

6 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาวุโสแห่งชาติ ครั้งที่ 6 รอบคัดเลือกตัวแทน
ภาค 3 “เมืองช้างเกมส์” ชนิดกีฬาฟุตบอล ในระหว่างวันที่  11–18 
มกราคม 2567  ณ จังหวัดสรุินทร์ 

   10,246 11 – 18  
ม.ค. 2567 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

7 โครงการฝึกอบรม เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น หลักสูตร “หัวใจการบริหารงานบุคคล เทคนิค 
กระบวนการ ลำดับขั้นตอน การสร้างผู้ปฏิบัติงานบุคคลมืออาชีพ รุ่นที่ 
12  

   10,432 2 – 4 ก.พ.  
2567 

 

8 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ ปฏิบัติงานข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น หลักสูตร “หัวใจการบริหารงานบุคคลเทคนิค 
กระบวนการ ลำดับขั้นตอน การสร้างผู้ปฏิบัติงานบุคคลมืออาชีพ” 

   9,000 

 

2 – 5 ก.พ. 
2567 

 

9 โครงการฝึกอบรม ด้านการพัสดุในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)         

   5,000 22 – 25 มี.ค.  
2567 

 

10 โครงการอบรมเชิงวิชาการ หลักสูตร “เสริมสร้างทักษะและพัฒนา
ศักยภาพด้านกฎหมายบุคลากรองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น และ
กรณีศึกษาด้านกฎหมายของท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567” และหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างขิงทาง
ราชการ การจัดทำประมาณราคา (BOQ.) ค่างานต้นทุก ค่าวัสดุและ
ค่าแรงงาน พร้อมตารางการคำนวณค่าแรงต้นทุน และการบริหาร
สัญญาจ้าง การควบคุมงานการตรวจรับงานก่อสร้างของราชการ   

   20,020 26 – 28 เม.ย. 
2567 

 

11 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารท้องถิ่น และผู้
ได้ระบบสอบวินัยที่ต้องรู้ในการชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาตามมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับวินัย การรักษาวินัย การดำเนินการทางวินัย พ.ศ. 2558 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ 4 พ.ศ. 2566 

   9,200 

 

15 – 18 ก.ค. 
2567 

 

12 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "งานสารบรรณ และงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ การเขียนหนังสือราชการและการใช้ QR Code ใน
หนังสือราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น" กำหนดอบรม รุ่นที่๕ 
ระหว่างวันที่ ๑๙ -๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗  

   12,124 ๑๙ - ๒๑ ก.ค. 
๒๕๖๗ 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

13 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสรรถนะ ครู ตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(performance Agreement : PA) ณ โรงแรมริมปาว  

 ✓    15,340 29 – 31 มี.ค. 
2567 

 

14 โครงการขยายผลวิทยากร เพ่ือทำหน้าที่ผู้ถ่ายทอดเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ ชาติไทย ประจำท้องถิ่นระดับอำเภอ (ครู ข )  
ณ โรงแรมริมปาว  

 

✓ 
  4,570 2 – 4 ก.ค. 

2567 
 

15 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการับเงิน
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงิน ของ 
อปท.พ.ศ.2566 การเบิกจ่ายค่าช่วยเหลือประชาชนตามระเบียบ พ.ศ.
2566 และประเด็นทางด้านการเงินการคลังที่ อปท.ต้องรู้  

✓   11,700 12 – 14  ธ.ค. 
2566 

 

 

16 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการปรับปรุงมาตรา 10 การโอน
ปีภาษี 2567 รองรับ Ltax online และการจัดเก็บค่าขยะโดย
โปรแกรมวิธีชำระแบบออนไลน์ รุ่นที่ 12 ระหว่างวันที่ 22-24 
ธันวาคม 2566  

✓   16,500 22-24 ธ.ค. 
2566 

 

17 โครงการฝึกอลรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ระบบบูรณาการทะเบียน
สินทรัพย์ (LTAX Online) ประจำปีงบประมาณ 2567 รุ่นที่ 11 

✓   7,612 15 – 18  ม.ค. 
2567 

 

18 โครงการฝึกอบรมด้านการพัสดุในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (GP) ระยะที่ 5 รุ่นที่ 11 

✓   4,942 14 – 16  ก.พ. 
2567 

 

        
 


